Hansestadt Stendal

Satzung uUber die Entschadigung der ehrenamtlichen Mitglieder der
Freiwilligen Feuerwehr der Hansestadt Stendal und der Wasserwehr

- Feuerwehrentschadigungssatzung -

Auf der Grundlage der 88 8, 35 Abs. 2 Satz 1 des Kommunalverfassungsgesetzes des
Landes Sachsen - Anhalt (KVG LSA) vom 17.06.2014 (GVBI. LSA S. 288), 88 9 Abs. 4 und
10 Abs. 1 des Brandschutz- und Hilfeleistungsgesetzes des Landes Sachsen-Anhalt
(BrSchG LSA) vom 07.06.2001 in der aktuellen Fassung und der Verordnung ulber die
Entschadigung bei ehrenamtlicher Tatigkeit in den Kommunen (Kommunal-
Entschadigungsverordnung — KomEVO) vom 29.05.2019 (GVBI. LSA S. 116) hat der
Stadtrat der Hansestadt Stendal am 02.11.2020 folgende Satzung beschlossen:

§1
Grundséatze und Geltungsbereich

(1) Die Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehr der Hansestadt Stendal und der
Wasserwehr der Hansestadt Stendal erhalten bei vorliegender fachlicher und
gesundheitlicher Tauglichkeit Aufwandsentschadigung, Ersatz ihrer Auslagen und
ihres Verdienstausfalles, Ersatz von Reisekosten und Zuwendungen nach MalRgabe
dieser Satzung.

Die Satzung gilt fur die Mitglieder aller Ortsfeuerwehren der Freiwilligen Feuerwehr der
Hansestadt Stendal und der Wasserwehr.

§2
Aufwandsentschadigung

(1) Die Einsatzkrafte der Freiwilligen Feuerwehr der Hansestadt Stendal erhalten fur die
Teilnahme an Einsétzen eine Aufwandsentschadigung in Hohe von 15 Euro je
Einsatz.

(2) FUr maximal 4 Einsatzbungen pro Jahr auf der Grundlage der geltenden
Ubungsrichtlinie des Landes Sachsen-Anhalt, in der zuletzt gultigen Fassung,
erhalten die Mitglieder eine Aufwandsentschadigung von 15 Euro pro Einsatzliibung.

3) Fur Ausbildungsmaflinahmen im Rahmen der laufenden Ausbildung entsprechend der
Feuerwehrdienstvorschrit 2 (FwDV 2) und des Ausbildungsplanes der
Einsatzabteilungen der Ortsfeuerwehren, erhalten die Dienstanfanger*innen eine
Aufwandsentschadigung in Hohe von 10 Euro und die Einsatzkrafte (abgeschlossene
Ausbildung Truppmann und Sprechfunk) eine Aufwandsentschadigung in Hoéhe von
15 Euro pro AusbildungsmafRnahme. Der/die durchfuhrende(n) Ausbilder erhalten fur
die laufende Ausbildung pro Ortsfeuerwehr/ Zug 10 € pro Ausbildungsdienst
zusatzlich.
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Mitwirkende Einsatzkréfte der Freiwilligen Feuerwehr der Hansestadt Stendal in den
Fachdiensten und Fachgruppen (ABC, Messen und Brandschutz) erhalten auf der
Grundlage eines Ausbildungsplanes eine Aufwandsentschadigung von 15 Euro je
Ausbildungsmafinahme (maximal 10 Mafinahmen pro Jahr).

Logistische Unterstitzungsmaflinahmen durch Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehr
der Hansestadt Stendal bei Einsatzen, Ausbildungsmal3nahmen und Einsatziibungen
der Einsatzkrafte der Freiwilligen Feuerwehr der Hansestadt Stendal werden mit einer
Aufwandsentschadigung in H6he von 25 Euro je MalBhahme entschadigt. Dies gilt
nicht fir die MaRnahmen der laufenden Ausbildung (Dienstabende).

Fallen Einsatz, AusbildungsmaRnahme oder Ubung zeitlich zusammen, wird nur die
hdchste Aufwandsentschadigung einmalig gezahlt.

Die Aufwandsentschadigung dient nicht als Ausgleich fir Verdienstausfall oder zur
Abgeltung eines Haftungsrisikos.

§3
Entschadigungsanspriche fiur entgangenen Verdienst

Neben der Aufwandsentschadigung besteht Anspruch auf Ersatz des
Verdienstausfalles.

Erwerbstatigen Personen wird auf Antrag der durch die ehrenamtliche Tatigkeit
tatséchlich entstandene und nachgewiesene Arbeitsverdienst ersetzt. Selbstandigen
wird auf Antrag der durch die ehrenamtliche Téatigkeit entstandene und glaubhaft
gemachte Verdienstausfall ersetzt. Der Ersatz des Verdienstausfalls fur Selbstandige
wird auf 60 Euro pro Stunde begrenzt.

Selbsténdigen, die die Hohe des Verdienstausfalls nicht nachweisen oder glaubhaft
machen kénnen, wird auf Antrag Verdienstausfall abweichend von Abs. 2 in Form
eines pauschalen Stundensatzes ersetzt (Verdienstausfallpauschale). Die
Verdienstausfallpauschale betragt 30 Euro pro Stunde.

Personen, die keinen Verdienst haben, denen aber durch die fir die ehrenamtliche
Tatigkeit aufgewendete Zeit ein Nachteil entsteht, wird auf Antrag eine angemessene
Pauschale in Form eines Stundensatzes gewahrt. Dieser richtet sich nach der
Pauschale gemaf Abs. 3.

Entschadigungsanspriiche privater Arbeitgeber wegen Lohnfortzahlung fir ihre
Arbeitnehmer wéahrend des Einsatzdienstes, werden grundsatzlich nur auf Antrag
gewaéhrt. Gleiches gilt fur die Anspriche der Nichtselbststdndigen und
Selbststandigen.

Der Ersatz von Verdienstausfall kann nur fir die Einsatzkrafte der Freiwilligen

Feuerwehr der Hansestadt Stendal und der Wasserwehr der Hansestadt Stendal
beantragt und gewahrt werden.
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§4
Aufwandsentschadigung fur Fihrungskrafte

Die Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehr der Hansestadt Stendal erhalten eine
monatliche pauschale Aufwandsentschadigung fur die Ausiibung der nachfolgend
aufgeflihrten Funktionen:

Stadtwehrleiter*in 300 Euro
Stellv. Stadtwehrleiter*in 150 Euro
Ortswehrleiter*in 120 Euro

Stellv. Ortswehrleiter*in
mit zugewiesenem Aufgabenbereich

(z.B. Technik, Ausbildung, Einsatzplanung usw.) 75 Euro
Zugfuhrer*in 60 Euro
Stellv. Zugflihrer*in 40 Euro
Stadtjugendfeuerwehrwart*in 110 Euro
Stellv. Stadtjugendfeuerwehrwart*in 80 Euro

mit zugewiesenem Aufgabenbereich

.Kinderfeuerwehr"

Ortsjugendfeuerwehrwart*in 60 Euro
Ortskinderfeuerwehrwart*in 40 Euro
Atemschutzbeauftragte*r der Feuerwehr der Hansestadt Stendal 20 Euro
Sicherheitsbeauftragte*r der Feuerwehr der Hansestadt Stendal 40 Euro
Leitungsdienst der Feuerwehr der Hansestadt Stendal 20 Euro

8§85
Aufwandsentschadigung bei Verhinderung

Wird die ehrenamtliche Funktion l&nger als 1 Monat ununterbrochen nicht ausgedibt,
entfallt der Anspruch auf Zahlung der Aufwandsentschadigung fur den dartber
hinausgehenden Zeitraum. Der Anspruch auf Aufwandsentschadigungszahlung bei
ununterbrochener Arbeitsunfahigkeit besteht weiterhin bis zu 6 Wochen.
Erholungsurlaub bleibt aul3er Betracht.

Kommunalen Ehrenbeamten wird keine Aufwandsentschadigung gezahlt, solange
ihnen die Fuhrung der Dienstgeschéfte verboten ist oder sie vorlaufig des Dienstes
enthoben wurden.

Die in dieser Satzung aufgefuhrten Anspriiche sind nicht Ubertragbar.
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86
Brandsicherheitswachdienst

Fir Brandsicherheitswachdienst, der durch die Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehr
der Hansestadt Stendal auf Anordnung bei Veranstaltungen und MafRnahmen
geleistet werden muss, wird aufgrund der besonderen Verantwortung und des hohen
personlichen Aufwandes eine pauschale Entschadigung gewahrt:

Wachhabende*r der Brandsicherheitswache 15 Euro / Stunde
Wachposten der Brandsicherheitswache 12 Euro / Stunde

Angefangene Stunden werden ab der zweiten Viertelstunde als volle Stunden
angerechnet.

8§87
Ausbilder- und Unterstiitzungsentschadigung

Aktive Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehr der Hansestadt Stendal erhalten fir die
Tatigkeit als Ausbilder*in und Ausbildergehilfe*gehilfin im Rahmen der Lehrgange auf
Standortebene gemaR Feuerwehr-Dienstvorschrift 2, (FwDV2), fir geleistete
Ausbildungsstunden eine Entschadigung.

Gleiches gilt fir angewiesene Ausbildungsmafinahmen auf der Grundlage weiterer
Rechtsvorschriften durch das Fachamt und die Stadtwehrleitung. Die Ausbilder*innen
erhalten im Monat der Ausbildung eine pauschale Aufwandsentschadigung von 40
Euro.

Ausbilder*in 10 Euro / Ausbildungsstunde
Ausbildergehilfe*gehilfin 8 Euro / Ausbildungsstunde

Die Dauer einer Ausbildungsstunde betragt 45 Minuten.

Logistische Unterstitzungsmaflinahmen durch Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehr
der Hansestadt Stendal bei Lehrgangen an den Standorten der Hansestadt Stendal
werden mit einer Aufwandsentschadigung von 25 Euro pro Lehrgangstag
entschadigt.

Einsatzkrafte der Freiwilligen Feuerwehr der Hansestadt Stendal, welche mindestens
die Qualifikation Gruppenfihrer*in oder Jugendfeuerwehrwart*wértin erfolgreich
absolviert haben, erhalten fur die Tatigkeit im Rahmen der Brandschutzerziehung
entsprechend BrSchG § 2 Abs. Pkt. 4 eine Entschadigung von 15 Euro je Tag. Das
Konzept fir die Brandschutzerziehung ist dem Vorstand der Stadtwehrleitung zur
Bestatigung vorzulegen.

Betreuer in der Jugendfeuerwehr und der Kinderfeuerwehr erhalten auf der
Grundlage eines bestétigten Dienstplanes pro Dienstnachmittag 10 Euro

Die Verantwortlichen anderer Abteilungen der Feuerwehren geméaf Satzung erhalten
eine monatliche Aufwandentschadigung in Hohe von 10 Euro
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Besondere Regelungen fir die Wasserwehr der Hansestadt Stendal

Ehrenamtliche Mitglieder der Wasserwehr der Hansestadt Stendal erhalten eine
Aufwandsentschadigung nach Maf3gabe der folgenden Regelungen:
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Fur die ehrenamtliche Tatigkeit in der Wasserwehr der Hansestadt Stendal werden
folgende monatliche Aufwandsentschédigungen gezahlt:

a) Leiter*in der Wasserwehr: 100 €
b) Stellvertretende*r Leiter*in der Wasserwehr: 50 €.

Fur die ehrenamtlichen Mitglieder der Wasserwehr der Hansestadt Stendal wird fir
Wachdienste im Einsatzfall, sowie fir AusbildungsmalBnahmen pro Tag, eine
pauschale Aufwandsentschadigung von 10 €, je Einsatz bzw. AusbildungsmaRnahme
gezahlt. Dies qilt nicht fir den Leiter und den stellvertretenden Leiter der
Wasserwehr.

Im Ubrigen gelten die Regelungen dieser Satzung auch fir die Mitglieder der
Wasserwehr. Abweichend von 8 5 Abs. 1 gilt fir die Wasserwehr folgende Regelung:
Wird die ehrenamtliche Funktion l&nger als 3 Monate ununterbrochen nicht ausgeubt,
entfallt der Anspruch auf Zahlung der Aufwandsentschédigung fir den dartber
hinausgehenden Zeitraum. Erholungsurlaub bleibt auRer Betracht.

Der Einsatz beginnt mit der Alarmierung der ehrenamtlichen Einsatzkraft der
Wasserwehr und endet mit ihrer Ablésung bzw. mit dem Ende der Wassergefahr.
Grundlage fur die Zahlung sind, die vom Wasserwehrleiter gefihrten und
unterzeichneten Einsatzberichte und Teilnahmebestétigungen der ehrenamtlichen
Mitglieder der Wasserwehr.

§8
Falligkeit der Entschadigung

Funktionsbezogene Aufwandsentschadigungen in Form einer Pauschale werden zum
01. eines jeden Monats im Voraus gezahlt, die Funktion Leitungsdienst bleibt hiervon
unbertihrt, sie wird zum Ende des Kalenderjahres ausgezahlt. Anlassbezogene
Aufwandsentschéadigungen werden vierteljahrlich rickwirkend gezahilt.

Die Entschadigung fur geleisteten Brandsicherheitswachdienst wird im darauf
folgenden Monat gezahlt.

Ausbilderentschadigungen werden nach Abschluss des betreffenden Lehrgangs, im
darauf folgenden Monat gezahlt.

(4) Aufwandsentschadigungen fiir Einsatziibungen, Fachdiensten und Fachgruppen

(ABC, Messen und Brandschutz) wund Tatigkeiten im Rahmen der
Brandschutzerziehung werden zum Ende des Kalenderjahres ausgezabhlt.
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§9
Reisekostenvergltung

Den Mitgliedern der Freiwiligen Feuerwehr der Hansestadt Stendal wird
Reisekostenvergutung nach dem im Land Sachsen- Anhalt geltenden
Reisekostenrecht gewdahrt. FUr die Berechnung wird das Bundesreisekostengesetz
zugrunde gelegt.

Bei Dienstreisen zu mehrtagigen Lehrgangen ist die Benutzung des privaten PKW zu
bevorzugen. Bei Dienstreisen im Rahmen der Kreisausbildung sowie bei Gruppen-
Dienstreisen, ist eine Nutzung vorhandener Dienstfahrzeuge zu bevorzugen.

Fahrten und Dienstgange innerhalb des Stadtgebietes sind mit der Zahlung der
Aufwandsentschadigung abgegolten.

§10
Steuer — und Sozialversicherungsrecht

steuerliche und sozialversicherungsrechtliche Behandlung der gezahlten

Aufwandsentschadigung, Verdienstausfallersatz, Zuwendungen und Reisekostenvergitung
liegen im Verantwortungsbereich des Empfangers/der Empfangerin.

1)
()

811
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am 01.01.2021 in Kratft.

Gleichzeitig tritt die Satzung tber die Entschadigung der ehrenamtlichen Mitglieder
der Freiwilligen Feuerwehr Stendal vom 03.12.2019 aul3er Kraft.

Hansestadt Stendal, den 02.11.2020

Klaus Schmotz - Siegel -
Oberbirgermeister
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